แบบสอบถามการกำหนดแนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ปีงบประมาณ พ.ศ.2555
และระยะ 3 ปี ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ.2555-2557

ของหน่วยตรวจสอบภายในสังกัดกระทรวงมหาดไทย
วัตถุประสงค์ : เพื่อระดมความคิดเห็นของผู้ตรวจสอบภายในเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการกำหนดแนวทางการปฏิบัติงานของหน่วยตรวจสอบภายในสังกัดกระทรวงมหาดไทย ปีงบประมาณ พ.ศ.2555 และระยะ 3 ปี ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ.2555-2557 ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
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2.รูปแบบ ประเด็นเนื้อหา ที่จะให้มีการกำหนดไว้ในแนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ปีงบประมาณ
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