จังหวัด.........................................

วัตถุประสงค์: เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของผู้ตรวจสอบภายในจังหวัด
1. ชื่อ-สกุล........................................................................... ตำแหน่ง........................................................
2. วัน เดือน ปี เกิด ................................................................ชื่อเล่น...................................................
3. ดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบภายใน เมื่อ......................................................................
4.ช่องทางการติดต่อสื่อสารที่สามารถติดต่อได้

(1 )ที่อยู่..................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................

(2)เบอร์โทรศัพท์ (Tel.)….................................................Hotline……………Fax………….
มือถือ...............................................................................................................................................


(3)E-mail..................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................
(4) เว็บไซต์………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….

5.ประวัติการศึกษา (ตั้งแต่ปริญญาตรีขึ้นไป)

........................................................................................................................................
........................................................................................................................................ ........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

6.ประวัติการทำงาน(ตั้งแต่ดำรงตำแหน่งตรวจสอบภายใน)

........................................................................................................................................
........................................................................................................................................ ........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

7.ประวัติการเข้ารับการฝึกอบรมอื่น  ๆ (ยกเว้นหลักสูตร CPGIA และ CGIA ของกรมบัญชีกลาง)

........................................................................................................................................
........................................................................................................................................ ........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
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8.ข้อมูลการเข้ารับการอบรมหลักสูตร CPGIA และ CGIA ของกรมบัญชีกลาง (ใส่เครื่องหมาย   /    ในช่องหลักสูตรที่ได้รับการอบรม/สอบผ่านแล้ว)


	CPGIA
	Fundamental
	CGIA

	
	
	Intermediate
	Advanced
	Compensive

	
	
	F
	P
	I
	C
	F
	P
	I
	C
	

	….อบรม
.....สอบผ่าน


	….อบรม
.....สอบผ่าน


	….อบรม
.....สอบผ่าน

	….อบรม
.....สอบผ่าน


	….อบรม
.....สอบผ่าน


	….อบรม
.....สอบผ่าน


	….อบรม
.....สอบผ่าน


	….อบรม
.....สอบผ่าน


	….อบรม
.....สอบผ่าน


	….อบรม
.....สอบผ่าน


	….อบรม
.....สอบผ่าน



9.วิเคราะห์คุณสมบัติส่วนบุคคล ในการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน

จุดแข็ง…………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


จุดอ่อน…………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


โอกาส…………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


อุปสรรค…………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

     ลงชื่อ                                                    ผู้ให้ข้อมูล

      (..................................................)
                                                                                        ตำแหน่ง..............................................




ข้อมูลระดับบุคคล

















